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MARKETING

Marketing Shop es una
consultoria de marketing,
que ofrece a la pymes del
ambito territorial asturiano
un departamento de marke-
ting externo que realice las
actividades del mismo sin
necesidad de tener personal

propio.

Marketing Shop realizaria
el analisis de las necesida-
des, la planificacién de las
acciones y la entrega de pro-
ductos y servicios “llave en
mano”’, seleccionando a los
proveedores mas adecuados
para cada actividad de mar-
keting y comunicacién, evi-
tando incremento de costes
y sacando el maximo parti-
do a los recursos disponi-
bles del cliente.

Como dice su slogan, Mar-
keting Shop es “Marketing a
la carta”, en amplio abanico
de servicios: desde el plan
de marketing hasta una

SHOP

completa campana de publi-
cidad, incluyendo servicios
como disefio de la imagen
corporativo, materiales gra-
ficos, merchandising, disefio

web, produccién de videos,
organizacion de eventos, sa-
lones y exposiciones, aban-
deramiento de redes y gabi-
netes de prensa.

El negocio esta liderado
por Begofia Guerra, que
aporta su experiencia comer-
cial en el mundo de la publi-
cidad, y por Rafael Baquero,
profesional con gran expe-
riencia en el mundo del mar-
keting y la comunicacion.

Eco-légica es una empresa
dedicada a la distribucién,
venta y alquiler de elemen-
tos de transporte no conta-
minantes (Segway, Bicicletas
eléctricas, Bicicletas cruiser,
Bicicletas sin cadena, Tam-
den). Realizan también acti-
vidades de ocio a través de

sus productos para grupos
como despedidas de soltero,
incentivos de empresa...

La creacion de esta empre-
sa se debid a un cimulo de
coincidencias, desde cit-
cunstancias adversas en la
profesion tanto de David

como de Irene, los promo-
tores, hasta una excursiéon
en Punta Cana que consis-
tfa en un tour montado en
Segway por una de la pla-
yas. Cuando acabaron el
tour Irene y David comen-
taron, medio en broma me-
dio en serio, que esa activi-
dad en Asturias estarfa muy
bien.

Tras ponerse en contacto
con los representantes de
Segway en Hspafia y tras
pasar una seleccién y algo
de papeleo consiguieron la
exclusividad para la distri-
bucién del producto en As-
turias. Realizaron un estu-
dio de Asturias y mas
concretamente de Gijoén, se
dieron cuenta que podrian
unir unos cuantos servicios
y productos, y de todo ello
salié Eco-légica.

El concepto del negocio
de la empresa une el merca-
do emergente de la movili-
dad sostenible con el met-
cado del turismo. Dado el
enfoque ecolégico e inno-
vador que caracteriza a la
gestion del ayuntamiento de
Gijén y a sus ciudadanos,
Eco-légica ha decidido cu-
brir la actual demanda de
elementos de transporte
sostenible asi como de dar
la oportunidad a la gente
que visite Gijén, de hacerlo
de una manera diferente,
divertida y ademads ecologi-
ca.

ISONOMIA, Consultoria
de Igualdad surge como
consecuencia de la aproba-
cién de la Ley 3/2007, la
cual tiene por objeto impul-
sar, garantizar y promover
la igualdad efectiva de muje-
res y hombres asi como la
igualdad de oportunidades.

En concreto Isonomia se
centra en las cuestiones re-
lativas a las relaciones labo-
rales, es decir en prestar un
servicio a las empresas al
objeto de que estas puedan

cumplir y adaptarse con las
exigencias legales que esta-
blece la ley.

Isonomia es una empresa
absolutamente especializada
en la consultoria de género.
Su actividad fundamental es
la realizacién de planes de
igualdad asi como el aseso-
ramiento legal en la aplica-
cién de medidas de concilia-
ciéon de la vida personal,
familiar y profesional, todo
ello bajo el asesoramiento
juridico-laboral.

Diego, su promotor, cuen-
ta con una experiencia acre-
ditada en estos ambitos.
Lleva mas de ocho anos ase-
sorando, representando y
asistiendo a empresas y sin-
dicatos y aporta una gran
experiencia en negociacion
colectiva y en el ambito de
los Recursos Humanos.
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EVENTOS & QUTSOURCING

Indira Eventos & Outsourcing es
una empresa dedicada a la organi-
zacion de eventos asi como a la
contratacién y suministro de perso-
nal para eventos y servicios profe-
sionales.

Dentro de la Division EVEN-
TOS ofrecen personal para dar co-
bertura a todo tipo de eventos:
Congresos, Ferias, Actos Promo-
cionales, Presentaciones de pelicu-
las o libros, eventos deportivos, pu-
blicidad, modelaje, convenciones,
recepciones, cenas de gala, street
marketing, exposiciones, fiestas de

noche y un largo etcétera. Todo
ello con cobertura a nivel nacional.

En la Division OUTSOURCING
(Externalizacién de Setvicios), de
cobertura regional, proporcionan
aquellos setvicios profesionales que
toda empresa precise. Desde forma-
cién a limpieza.

Indira abri6 sus puertas el 8 de
Febrero de 2009, de la mano de
tres chicas jovenes, que tras aflos
trabajando en empresas de trabajo
temporal y agencias de eventos de-
ciden iniciar algo propio y diferen-
te, haciendo de cada evento algo
unico.

Su idea inicial consistia en la bus-
queda de personal y contratacion
del mismo. Tras seis meses y con-
tando ya con una amplia cartera de
clientes decidieron oftrecer un servi-
cio integral, ofertando todo lo que
puede precisarse en el desarrollo de
un evento.



